EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CAU/RS N [001/2025]
PLANO DE TRABALHO

maximo 15 linhas

A historia do SAERGS tem como data referencial o dia 03 de dezembro de 1969, quando foi criada a APA — Associagdo
Profissional dos Arquitetos de Porto Alegre, embrido do futuro sindicato. O SAERGS, propriamente dito, é oficialmente
fundado em 09 de novembro de 1973, com a assinatura da respectiva Carta Sindical. Tem como uma das
prerrogativas representar os interesses gerais dos arquitetos perante a sociedade civil e tem como alguns dos deveres
colaborar com os poderes publicos no desenvolvimentos da solidariedade social, zelar pela qualidade do ensino da
arquitetura e realizar e promover estudos, cursos, conferéncias e congressos.

2.1.1 Nome do evento, projeto ou agao proposta

Acessibilidade, arquitetura inclusiva e direitos humanos: coexisténcia e possibilidades urgentes.

2.1.2  Justificativa para a realizacao

No ano do aniversdrio de 10 anos da LBI (Lei Brasileira de Inclusdo - L13146/2015) e com a obrigatoriedade de as
construgbes atenderem a acessibilidade desde 2004 (Lei Acessibilidade - L10098/2004), sentimos falta de material
técnico e social, orientador e fomentador, para a demanda da arquitetura inclusiva. As normas técnicas sGo um
comego para que certas obrigatoriedades sejam cumpridas. Porém sentimos, enquanto arquitetos, que para produzir
esse tipo de arquitetura, nosso conhecimento deve ir além das normas técnicas. Também é preciso ter um norte para
alcangar os objetivos de criar espagos realmente inclusivos, por meio da acessibilidade e da leitura dos direitos
humanos no ambiente arquiteténico. O SAERGS, outrora tdo atuante na ministragdo de cursos e promogdo do ensino
da arquitetura, intenciona retomar esse papel importante na qualificagdo dos arquitetos, e vé nessa oportunidade que
o edital oferece, uma retomada do seu papel enquanto fomentador de cursos, palestras e ensino, visando a melhoria
tanto dos arquitetos como profissionais, como da arquitetura produzida no nosso estado.

2.1.3  Objetivos do evento, projeto ou agao proposta

2.1.3.1 Objetivo Geral:

Promover o ensino e qualificagéo dos arquitetos na temdtica Arquitetura Inclusiva, no estado, por meio de curso e
palestras que possa ampliar o conhecimento técnico ja existente e trazer uma nova e essencial leitura do temas por
meio de aplicagdes dos Direitos Humanos.

2.1.3.2 Objetivos especificos:

®  Criar um curso de Arquitetura Inclusiva com foco em acessibilidade arquiteténica e direitos humanos.
® Apresentar palestras sobre a temdtica Arquitetura inclusiva e o papel dos projetos na sociedade civil.

®  Criar cartilhas sobre para ampliar o conhecimento por todo o estado.

2.1.4 Metas e Indicadores baseados nos resultados esperados ao final do evento, projeto ou agao

2.1.4.1 Resultados/Entregas esperados — Estabelecer metas:

® Curso online de 16 hs (4 encontros de 4hs) para 50 pessoas.
e Flaboragdo de cartilhas sobre o tema distribui¢Go gratuita.
e Estimulo direto e suporte para arquitetos que queiram trabalhar com arquitetura inclusiva.

2.1.4.2 Pardmetros para a aferigdo do cumprimento das metas (indicadores qualitativos ou quantitativos):




05 registros fotogrdficos em cada aula on line

50 pessoas inscritas para as aulas on line

04 gravagdes das aulas

04 contagens dos alunos por meio de lista de presenc¢a digital
01 nota fiscal

12 divulgagées e postagens nas redes sociais e inclusdo das fotos no site

2.1.4.3 Par@metros/indicadores para a aferi¢éio do cumprimento das metas:

Copia dos Contratos com designer grdfico e plataforma organizadora do curso e NF dos pagamentos.
Registro do numero de participantes por meio da plataforma digital e listas de presen¢a durante o curso.
Gravacgdo das aulas e palestras.

Divulgagdo por meio de material grdfico.

Capturas de telas do sistema de inscri¢cdo ao evento;

Capturas de telas das aulas com as c@meras abertas.

Copia dos certificados

2.1.5 Beneficios e impactos esperados

Ampla divulgagéo sobre o tema da arquitetura inclusiva. Possibilidades, através das normativas técnicas, da criagdo
de projetos e execugdes de edificagées pautadas no tema arquitetura inclusiva. Beneficios a sociedade pela criacdo de
profissionais com o olhar inclusivo. Ensino da arquitetura inclusiva por meio de pardmetros baseados nos direitos
humanos.

2.1.6  Publico-alvo (se possivel, estabelecer percentuais quando houver mais de um publico-alvo)

Arquitetos e urbanistas, alunos dos cursos de arquitetura e engenharia civil, interessados em ampliar seus
conhecimentos sobre arquitetura inclusiva e normas técnicas sobre acessibilidade (ABNT NBR 9050/2020 e ABNT NBR
16537/2024).

2.1.6.1 Pesquisa de satisfagdao do publico-alvo acerca da agao proposta [obrigatério]
(informar como serd determinado a pesquisa apds finalizado o Plano de Trabalho)

Pesquisa de satisfacdo através do plataforma de formuldrios do Google Forms, apds concluséo do curso, para
informar se o curso foi o esperado, se o alunos indicaria o curso para outros e se teria interesse em novos cursos

sobre o tema ou outros temas

2.1.7 Abrangéncia geografica [local(is) onde serd(d0) realizada(s) a(s) acdo(Bes) e limite geogréfico que a acdo atingird)

Os cursos serdo ministrados em Porto Alegre, de forma digital e a distdncia, abrangendo todo o estado e qualquer
aluno que tiver acesso a internet. O curso serd ministrado pela plataforma Google Meets

2.1.8 Contribuicoes do evento, acdo ou projeto para o segmento da Arquitetura e Urbanismo

Chamar a atengdo para o advento Arquitetura inclusiva, suas vertentes e possibilidades, criando assim nos alunos um

olhar mais generoso, inclusivo e pautado no ser humano e sua diversidade.

] DA EXECUCAO FISICA

3.1 Detalhamento do projeto

3.1.1 Se evento, informar a programagdo completa e detalhada, contendo obrigatoriamente: data, hordrio das

atividades propostas, atividades a serem realizadas, local de realizagéo, parceiros®.



3.1.2 Demais agdes, como publicagbes fisicas, material web e outros, deverdo ser detalhadas conforme sua
natureza’.

3.2 Programagao sumadria do evento, projeto ou a¢ao [enumerar as etapas de forma sucinta]

Contratagdo da equipe de Comunicagdo Identidade Visual;
Detalhamento do Plano de Trabalho;

Organizagdo dos Conteudos das aulas;

Contato com palestrantes e professor;

Campanha de divulgagdo nas redes sociais;

Realizagdio das aulas;

Envio da Pesquisa de Satisfa¢do;

Criacdo das cartilhas

. Emissdo dos certificados de participag¢éo;

10. Prestagdo de contas ao CAU/RS.

N WNR

© %

10.1 Programacao detalhada do evento, projeto ou agao [enumerar as etapas de forma clara e detalhada]

Atividade digital distribuida em 4 aulas de 4 horas, (on line 4h), totalizando 16 horas.
1-4 de Dezembro de 2025.
Primeira aula: Direitos humanos e acessibilidade

Breve conceito dos Direitos Humanos (55min)
Compreensdo da relagdo entre acessibilidade e direitos humanos (55min)
Intervalo (15 min)
Aplicagdo dos direitos humanos na acessibilidade arquiteténica (60min)
Legislacdo e entidades para pessoas com deficiéncia (55min)

® Segunda aula: Normas de acessibilidade e arquitetura inclusiva
Como o espago influencia na inclusdo das pessoas com deficiéncia (56min)
Espacos acessiveis (56min)
Intervalo (16 min)
ABNT NBR 9050/2020 e arquitetura inclusiva (56min)
Acessibilidade e o Desenho Universal (56min)

e Terceira aula: Arquitetura para individuos com TEA
O espectro e o espago (56min)
Arquitetura e o espectro (56min)
Intervalo (16 min)
Acessibilidade para pessoas com TEA (56min)
Acessibilidade para pessoas com transtorno do processamento sensorial (56min)

® Quarta aula: Arquitetura para neurodiversidade
Acessibilidade para pessoas que usam cadeira de rodas (56min)
Acessibilidade para pessoas com deficiéncia auditiva (41min)
Intervalo (16 min)
Acessibilidade para pessoas com baixa mobilidade (56min)
Acessibilidade para criangas e idosos (56min)
Encerramento (15min)

! Informar, obrigatoriamente, data de langamento, tempo de disponibilizagdo em site e/ou rede social, observado o tempo minimo estabelecido em
edital, informando o nome do site e/ou rede social em que sera publicado.



10.2

Atividade

Plano de Trabalho

Parcerias

Desenvolvimento do

conteudo

Aulas e palestras

Cartilhas e

certificados

Encerramento de
pagamentos em
aberto e prestacdo

de contas

103

Descrigao da atividade

Cronograma

Contrato de
fornecedores,
colaboradores e/ou

palestrantes

Conteudo e estrutura

das aulas

Ministra¢do das aulas
e palestras dos
convidados
palestrantes

Criag¢do de cartilhas e
certificados digitais
Realizar pagamentos
de atividades
realizadas durante o
plano de trabalho e
concluir prestag¢do de

contas

Organizacao

Cronograma da etapa de organizagdo da programagdo detalhada

Duragao

Inicio Término
Out/2025 Nov/2025
Out/2025 Nov/2025
Out/2025 Nov/2025
08/Dez/202 | 11/Dez/202
5 5
Fev/2025 Mar/2026
Abr/2026 Mai/2026

Parceiros e/ou parcerias realizadas ou a serem realizadas com terceiros

Parceiro?

Social midia, designer
grafico, gerenciador de
plataforma digital,

palestrantes.

Nome do parceiro/Fonte

Objeto da parceria

Valor ou produto/servico prestado

A escolher

A escolher

2 Pode ser Pessoa juridica, palestrante, convidados, coordenadores, entre outros.




10.4 No caso de Atuagdo em Rede? [excluir caso néio haja]

. Valor a ser repassado pela
OSC Executante Detalhamento do objeto a ser executado . 4
Celebrante a Executante
2
11. DOS RECURSOS FINANCEIROS
11.1 Estimativa de custos do evento, agao ou projeto

O valor estimado é de R$ RS 16.650,00 (Dezesseis mil seiscentos e cinquenta reais)

11.2 Valor requerido ao CAU/RS

O valor requerido ao CAU/RS é de RS 16.650,00 (Dezesseis mil seiscentos e cinquenta reais )

11.3 Descri¢ao do tipo, natureza e valor da despesa

11.3.1 Detalhamento da aplicacdo dos recursos financeiros a serem utilizados com a verba do CAU/RS.

. Referéncia ao .
Descri¢cdo da despesa X Valor unitario Valor total
Tipo de Despesa

(1) Para arealizagdo do evento, agdo ou projeto

Colaboradores (apoio Saergs) 2 RS 900,00 RS 1.800,00
Fornecedores/Estudio de gravagdo 16 RS 200,00 RS 3.200,00
Palestrantes 2 RS 500,00 RS 1.000,00
Facilitador 1 RS 4.000,00 RS 4.000,00
Subtotal 1 21 RS 5.600,00 RS 10.000,00
(2) Administragao
Social media 1 RS 1.500,00 RS 1.500,00
Designer grdfico 2 RS 400,00 RS 800,00
Plataforma digital 2 RS 200,00 RS 400,00
Financeiro/contdbil 1 RS 1.000,00 RS 1.000,00
Custos indiretos 1 RS 1.350,00 RS 1.350,00
Relatorio final 2 RS 800,00 RS 1.600,00
Subtotal 2 9 RS 5.250,00 RS 6.650,00
Total Geral R$ 16.650,00

TOTAL POR TIPO DE DESPESA

) Informar se de | Quantidad
Tipo de despesa Valor Total
e

3 Os termos de Atuacdo em Rede estdo previstos no Edital.

4 Entende-se por Celebrante aquela organiza¢do da sociedade civil que teve sua Proposta Aprovada pelo CAU/RS e com este firmou Termo de parceria.
Entende-se por Executante a organizagdo da sociedade civil que celebrard Termo de Atuagdo em Rede com a Celebrante, se responsabilizando pela
execucgdo de parte do Objeto do Plano de Trabalho, devendo este ser informado detalhadamente no campo 3.3 e 3.4.

5



PROJETO e/ou
ADMINISTRACA
(0]

(de acordo com
a tabela acima)

01 | Servicos de terceiros — Pessoa Fisica RS 0,00

02 | Servicgos de terceiros — Pessoa Juridica; RS 10.000,00

Custos indiretos (percentual de energia,
03 | telefone, internet e outros de mesma RS 1.350,00
natureza alocados no projeto);

Equipe da OSC encarregada pela execucdo
04 . RS 1.800,00
(percentual alocado ao projeto)

05 [ Impostos/Recolhimento na fonte RS 3.330,00

12. MIDIAS DE DIVULGAGAO E CONTRAPARTIDAS
12.1 Plano de Comunicag¢ao

12.1.1 A organizagdo da sociedade civil se obriga a mencionar em todos os seus atos de promogdo e divulgacdo do
projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, o Patrocinio do CAU/RS, utilizando os logos nos
formatos disponiveis em https://rebrand.ly/logocaurs.

12.1.1.1 A OSC fica obrigada a dar os créditos nas pecas de divulgacdo, colocando acima da logomarca “Patrocinio:”

e abaixo o logo do CAU/RS. A logomarca da OSC e do CAU/RS devem ser proporcionais nos seus tamanhos.

12.1.1.2 Deverd ser destinado ao CAU/RS 10 unidades de materiais impressos, quando houver, referentes ao projeto
como folders, cartilhas, revistas, entre outros. Os custos e o envio ficam a cargo da Proponente, devendo enviar para

o endereco da sede do CAU/RS em Porto Alegre.

12.1.2 Para a correta aplicacdo do logotipo do CAU/RS e divulgacdo de materiais gréaficos, a organizagdo da sociedade
civil devera enviar a proposta com, pelo menos, 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da data prevista para o
inicio das ac¢des de divulgacdo para validagdo da Geréncia de Comunicagdo do CAU/RS pelo e-mail

comunicacao@caurs.gov.br e em copia para supervisao.parcerias@caurs.qgov.br.

Descricdo das pegas grdficas e eletrénicas de divulgagdo do evento ou agdo, com suas caracteristicas técnicas e com a
proposta de aplicagdo da logomarca do CAU/RS

Peca Descri¢ao
Posts no Instagram e Facebook Cards par divulgacdo das aulas com logomarca do
SAERG e do CAU
Stories no instagram e Facebook Videos para divulgacdo e chamada para as aulas

com logo do SAERGS e do CAU

12.2 Contrapartidas

12.2.1 As contrapartidas OBRIGATORIAS s3o aquelas definidas em edital.

CONTRAPARTIDAS OBRIGATORIAS




. . . Atende (AT)
Para todos os tipos de parceria [OBRIGATORIO PREENCHER]

Ndo Atende (NA)
° Logotipo do CAU/RS em todas as pecas visuais, impressas e digitais a serem veiculados no AT
site da organizacdo de sociedade civil, press-releases, anuncios e demais formas de
divulgacdo do projeto.
[A OSC deverd enviar e-mail do item 5.1.2 solicitando aprovagéo da arte com a logomarca do CAU/RS antes de
publicar nas suas midias sociais] [esta contrapartida estd ligada ao Plano de Comunicagéo]
e  Espaco de fala/participagdo destinado ao CAU/RS, quando se tratar de evento virtual ou AT

presencial.

[A OSC deverd realizar o convite com 10 dias uteis de antecedéncia por e-mail do item 5.1.2 e o CAU/RS informard se
participard] [deverd ser descrito no cronograma este momento]

Se aplica (SA)

Conforme tipo de parceria [OBRIGATORIO PREENCHER] Niio se aplica (NSA)

Para parcerias relativas as publicacées de material fisico ou virtual SA
e Texto institucional de apresentagdio do CAU/RS no encarte editorial de
publica¢gdes/impressdes, quando for a natureza do objeto da parceria.

[Solicita-se 5 dias uteis adicionais ao Plano de Trabalho para o CAU/RS poder elaborar e apresentar o texto]

Para parcerias relativas aos eventos presenciais
® _ Distribuicdo de material institucional do CAU/RS, quando evento presencial.

NSA

[A OSC deverd solicitar com 10 dias uteis de antecedéncia o material por e-mail do item 5.1.2 e o CAU/RS informard se
disponibilizard] [preferencialmente, o material quando disponibilizado deverd ser coletado na sede do CAU/RS]

Para parcerias relativas aos eventos virtuais
e Divulgacdo de video institucional disponibilizado pelo CAU/RS na abertura do evento e link
de acesso ao site do CAU/RS. SA

[A OSC deverd solicitar o material por e-mail do item 5.2 e o CAU/RS disponibilizard]

12.2.2 As contrapartidas OPTATIVAS de interesse do CAU/RS estdo descritas no Parecer sobre o Plano de
Trabalho, anexado ao Edital. Além daquelas, a OSC podera propor outras na tabela abaixo.

CONTRAPARTIDAS OPTATIVAS

Cessao de espaco fisico - [conta pontuagdo na avaliagdo do Plano de Trabalho]

Cessdao de espaco fisico da OSC para futuras realizacdes Se proposto, informar: tipo de espaco, capacidade,
e/ou utilizagdo pelo CAU/RS em eventos localizagéo, outras informagdes relevantes.

Contrapartida financeira (¢ o valor acima da cota solicitada) - [conta pontuacéo na avaliagéo do Plano de Trabalho]

Proporcdo de investimento da Organizacdo de Sociedade Valor (RS) e percentual sobre o total do projeto
Civil em relagdo ao total do projeto. (quando houver)

Outras contrapartidas propostas (/inhas abaixo)




DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL proponente, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao CAU/RS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de
inadimpléncia com a Administracdo Publica Federal, seja de qual for sua natureza, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dota¢Bes consignadas no orcamento do CAU/RS para aplicagdo na forma aqui prevista e
determinada.

Porto Alegre, 08 de Abril de 2026.
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